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ARCHIVES - SOUTENANCES DE THÈSE 
AVANT 2013

PLAS Laurent, "Les représentations sociales des maîtres d'apprentissage et la 

", (Directeur de thèse : production des compétences sociales des apprentis du BTP

Professeur Alain KOKOSOWSKI), le 05 avril 2012 ;

YATIM Fatima, "Réforme de la gouvernance des universités et implications managériales 

", (Directrice de thèse : Professeur Annie – Une lecture conventionnaliste de la LOLF

BARTOLI), le 05 mars 2012 ;

LE MOING MAAS Elise, "Culture managériale" et "culture en action" : analyse des 

dynamiques communicationnelles et régulatrices associées à ces cultures dans le 

", (Directrice de thèse : passage d'un agir individuel à un agir collectif dans l'organisation

Professeur Marie Noëlle SICARD), le 10 février 2012 ;

DHIBA Asmae, "La gestion des connaissances dans les petites et moyennes entreprises 

" (Directeur de thèse : Professeur Philippe HERMEL), le 24 mai 2011 ;du conseil

https://www.larequoi.uvsq.fr/
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MOUNAIM Hassan, "La fonction logistique dans les relations inter-entreprise : Jasmin, 

" (Directeur de thèse : une grande entreprise de distribution des produits de luxe

Professeur Alain KOKOSOWSKI), le 5 mai 2011 ;

HANNACHI Mourad, "La coopétition au service du bien commun. Les stratégies des 

" (Directeur de thèse : entreprises de collecte et de stockage des céréales face aux OGM

Christophe ASSENS, MCF HDR), le 14 avril 2011 ;

MPAYIMANA Paul, "Le droit de l’éducation et l’Enfant Réfugié en Afrique Centrale : le 

" (Directeur de thèse : Professeur Louis MARMOZ), le 7 avril 2011 ;cas du Gabon

JABRAOUI Siham, "L'intégration organisationnelle des PGI et la démarche stratégique 

" (Directrice de des entreprises industrielles : étude des configurations et des dynamiques

thèse : Professeur Annie BARTOLI), le 4 mars 2011 ;

CHERBIB Jihène, "La dynamique des alliances asymétriques : le cas des alliances 

" (Directeur de thèse : Christophe dyadiques entre multinationales et PME tunisiennes

ASSENS, MCF HDR), le 14 décembre 2010 ;

PAIVA ARAUJO Wagner, "Politiques publiques pour les peuples de la plaine alluviale de l’

" (Directeur de thèse : Professeur Louis Etat d’Amazonas : mise en place et évaluation

MARMOZ), 12 mars 2010 ;

ROBEVEILLE Roland, "L’évolution de la Fonction Formation dans les grandes 

" (Directeur de thèse : Professeur Alain KOKOSOWSKI), 13 entreprises (1998-2009)

janvier 2010 ;

KAAMBI Abdel-Latuf, " " (Directeur de thèse : Professeur Philippe Qualité et Performance.

HERMEL), 18 décembre 2009 ;

CHEVREUIL Sébastien, " Les facteurs d'implication des sapeurs-pompiers volontaires : 

" (Directrice de thèse : Professeur Annie BARTOLI), 30 une perspective managériale 

novembre 2009 ;

DA SILVA PINHAL Joao Manuel, "Les municipalités poutugaises et l'éducation : 13 ans 

" (Directeur de thèse : Professeur Louis MARMOZ), 23 d'intervention (1991-2003)

novembre 2009 ;
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YAWOVI DAKEY Nicolas, " Le développement des compétences dans le processus de 

prise en charge globale des personnes âgées dans les établissements médico-sociaux : 

 ", (Directrice de thèse : Professeur Annie BARTOLI), 14 le cas des maisons de retraite

Octobre 2009 ;

TORTIAN Hassmik, " L'impact de la mondialisation sur les modes de financement, de 

 " (Directeur de thèse : gouvernance et de gestion de l'enseignement supérieur

Professeur Alain KOKOSOWSKI), 30 juin 2009 ;

ZEKRI-BELLAAJ Inès, " La qualité de service électronique : proposition d'un modèle 

 " (Directeur de d'évaluation et application au contexte des cabinets comptables tunisiens

thèse : Professeur Gérald AUGUSTIN), 30 juin 2009 ;

KAVUNGO MAYIMONA, " Gestion des ressources humaines et réforme éducative en 

 " (Directeur de Angola : Planification, recrutement et mobilité du personnel enseignant

thèse : Professeur Louis MARMOZ), 26 juin 2009 ;

HEFAIEDH Rafla, " " TIC et avantage concurrentiel : cas des groupes tunisiens 

(Directeur de thèse : Professeur Philippe HERMEL), 18 Mai 2009 ;

TAHA Rouba, " La contribution du système d'information à l'innovation organisationnelle. 

 " (Directeur de thèse : Professeur Une analyse qualitative des grandes entreprises

Philippe HERMEL), 6 novembre 2008 ;

BEN DEBBA Sélima, "Les changements organisationnels engendrés par l'usage des 

" (Directeur de thèse : Professeur TIC. Cas des banques commerciales tunisiennes

Philippe HERMEL), 25 septembre 2008 ;

KHAYAT Imane, " Compréhension de la performance à l'exportation dans les petites 

 " (Directeur de thèse : entreprises : approche par les ressources et les représentations

Professeur Philippe HERMEL), 12 juin 2008 ;

GABOURIN Isabelle, "De l'hybridité des hôpitaux PSPH (établissements privés à but non 

lucratif participant au service hospitalier en France) : place dans le système hospitalier 

" (Directrice de thèse : Professeur Annie français, identité, organisation & management

BARTOLI), 29 avril 2008 ;
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BOUBAKER Bessem, "Coévolution des TIC et de l'organisation dans les entreprises 

" (Directrice de thèse : Professeur Annie BARTOLI), 28 avril 2008 ;hôtelières en France

COLASSE ALVES Sarah, "Rôles des tuteurs dans les formations alternées et évaluation 

" (Directeur de thèse : Professeur Alain KOKOSOWSKI), 25 Janvier des compétences

2007 ;

SEBAI Jihane, "Coopération interfirmes et innovation dans le secteur de l'industrie 

" (Directrice de thèse : pharmaceutique : une appréhension par les compétences

Professeur Annie BARTOLI), 12 juin 2006 ;

PIERRE Pierre-Jean, "Modernisation de l'assurance maladie et développement des 

" (Directeur de thèse : Professeur Philippe HERMEL), 31 mai 2006 ;ressources humaines

AUXILIADORA DE SOUZA RUIZ Maria, " " La construction de la force indigène

(Directeur de thèse : Professeur Louis MARMOZ), 17 mars 2006 ;

ROCHET Claude, "L'innovation, une affaire d'état ? Piloter la réforme face à la 3ème 

" (Directeur de thèse : Professeur Philippe HERMEL), 8 juillet 2005 ;révolution industrielle

FINSTAD-MILION Krista, "Le cadre intermédiaire dans une démarche qualité : 

" (Directeur de thèse : Professeur Philippe l'originalité et les conditions de sa contribution

HERMEL), 16 décembre 2004 ;

CRETIEN Hélène, "L'expatriation : une formation linguistique, interculturelle et 

" (Directeur de thèse : Professeur Philippe HERMEL), 24 septembre 2004 ;managériale

BERNARD-POULEAU Annick, "Les cadres de l'action sociale de 1982 à 2002 : Rôles et 

" (Directeur de thèse : Professeur Compétences des Responsables de circonscription

Alain KOKOSOWSKI), 8 mars 2004 ;

RAMIS-PUJOL Juan, "Reengineering et environnements de qualité : une analyse 

" (Directeur de thèse : Professeur Philippe HERMEL), 1er avril 2003 ;contextualiste

DESMARAIS Céline, "Effets de la modernisation de la gestion des ressources humaines 

" (Directrice de thèse : Professeur Annie BARTOLI), 24 sur l’encadrement des villes

septembre 2002 ;
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CHOMIENNE Hervé, « Le rôle du management dans la modernisation des organisations 

administratives publiques françaises : le cas de l’informatisation de services 

 » (Directrice de thèse : Professeur Annie déconcentrés du Ministère de l’Equipement

BARTOLI), 17 décembre 2001 ;

CORBEL Pascal, « Les relations progrès technique-emploi : le cas de l’industrie nucléaire

» (Directeur de thèse : André MAISSEU), 18 septembre 2000.

ACCARD Philippe, «Interdépendances des activités d’innovation et des structures d’

» (Directeur de thèse : Professeur Philippe HERMEL), 1er février 1999, organisation

UVSQ.

JUBAN Jean-Yves, « La persistance de la division taylorienne du travail : conséquences 

» (Directeur de thèse : Professeur Philippe sur les performances en matière de qualité

HERMEL), 24 septembre 1998, UVSQ.

CROZET Paul,  «Management communal et gestion des ressources humaines dans les 

» (Directeur de thèse : Professeur Philippe HERMEL), 26 novembre villes moyennes

1997, UVSQ.
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