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DES SALARIÉS «SURVIVANTS» 
RÉSILIENTS FACE À UN ÉTAT 
PERMANENT DE CHANGEMENTS 
ORGANISATIONNELS

Habilitation à Diriger des Recherches en sciences de gestion soutenue par Mme 

Delphine François-Philip B. de Saint Julien (garante : Pr. Annie Bartoli)

https://www.larequoi.uvsq.fr/
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Composition du jury 

» Annie Bartoli, Professeure des universités, Université de Versailles Saint-Quentin-

en-Yvelines (Garante) ;

» Martine Brasseur, Professeure des universités, Université Paris Descartes 

(Rapporteuse) ;

» Véronique Chanut, Professeure des universités, Université Panthéon Assas  

(Rapporteuse) ;

» Alain Roger, Professeur émérite des universités - IAE de Lyon (Rapporteur) ;

» Gilles Rouet, Professeur des universités, Université de Versailles Saint-Quentin-en-

Yvelines (Examinateur).

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES

Télécharger l'avis de soutenance - 31 Ko, " class="lien_interne">> Télécharger l'avis de 

soutenance

 le lundi 25 juin 2018 à 14h30

Salle des thèses

Bâtiment d'Alembert

5-7 boulevard d'Alembert

78047 Guyancourt Cedex

 »

»

»

»

»

https://www.larequoi.uvsq.fr/medias/fichier/1573644579971_vd-2012-11-09-procuration-ca-du-27-11-2012_1352709520737-pdf?ID_FICHE=112291&INLINE=FALSE
https://www.larequoi.uvsq.fr/medias/fichier/1573644579971_vd-2012-11-09-procuration-ca-du-27-11-2012_1352709520737-pdf?ID_FICHE=112291&INLINE=FALSE
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