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1. L’art caché enfin dévoilé : une concurrence de I’art contemporain

Apres une formation menée entre I'Institut d'études politiques, la Faculté de Droit et les
ateliers de gravure de Paris, Aude de Kerros a aussi partagé sa vie entre I'atelier de
gravure et le studio de I'essayiste. Son intense participation a la vie artistique francaise a
fait d’elle une observatrice attentive des grandes métamorphoses de I'art. Elle est 'auteur
de nombreux articles, écrits et livres dont : « L'Art Caché — Les dissidents de I'Art
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contemporain », « Sacré Art Contemporain -Evéques, inspecteurs et commissaires », «
1983-2013 - Les Années noires de la peinture - Une mise a mort bureaucratique ? », « L’
imposture de I’Art contemporain, une utopie financiére », Art contemporain/ manipulation
et géopolitique - Chronique d’'une domination économique et culturelle.

2. Maitrisez internet avant qu’internet ne vous maitrise

Jerdme Bondu est fondateur et directeur du cabinet Inter-Ligere.fr, spécialisé en veille,
intelligence économique, influence digitale et sécurité informationnelle. 1l a écrit plusieurs
livres sur les techniques de recherche d’'information et de veille :

» La plus grande révolution de toute I'histoire de I'hnumanité (co-écrit avec J Coutou
et A Beaufumé), Edition Inter-Ligere 2022.

» Petit bestiaire de la gestion des informations, Edition Inter-Ligere 2021.
» Maitrisez internet... avant qu’internet ne vous maitrise, Edition Inter-Ligere 20109.

» Voyage aux pays des réseaux humains, 2011.

Il est expert pour I’Association pour le Progres du Management (APM) et conférencier-
formateur pour I'Institut des Hautes Etudes de Défense Nationale (IHEDN).

Précedents Workshops

Réseaux et Société - jeudi 6 juillet 2023
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1. Stratégie Réseaux
Pr. Christian Marcon est professeur des universités en sciences de l'information et la
communication a I'lAE — Université de Poitiers et responsable de I'axe Intelligence

Stratégique Internationale au sein du laboratoire CEREGE.

2. Le monde des réseaux
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Ancien éleve de I'Ecole Normale Supérieure (rue d'Ulm, Paris), Docteur en physique
theéorique (Univ. Paris 6), Marc Barthelemy est directeur de recherche au CEA et
membre associé au Centre d'Analyse et de Mathématique Sociales a 'EHESS. Expert en
physique statistique des systemes complexes, il s’est plus particulierement intéressé ces
derniéres années aux réseaux, aux interactions et mouvements humains, ainsi qu'a la
science des villes. Il est I'auteur de nombreux articles parus dans les meilleures revues
internationales et de plusieurs livres sur les réseaux et les systemes urbains.

3. Les nouveaux visage de la guerre

Raphael Chauvancy est Officier supérieur des Troupes de marine

Professeur Anthony Gould - jeudi 20 avril 2023
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Anthony M. Gould est professeur de relations de travail a I'Université Laval (Québec,
Canada) et rédacteur en chef de la revue Industrial Relations / Relations industrielles
(FNEGE 2), I'une des plus anciennes revues scientifiques au monde sur les relations
professionnelles. Anthony est également professeur invité a l'université Griffith de
Brisbane (Australie) et membre de nombreux comités consultatifs internationaux (par
exemple, le comité consultatif international du Centre for Workforce Futures de
l'université Macquarie de Sydney, le Consortium international pour la recherche sur
I'emploi et le travail (iCrew) de l'université Monash de Melbourne, le comité exécutif de
I'Association canadienne des relations industrielles (ACEI), pour n'en citer que quelques-
uns).

Anthony a publié des articles dans plusieurs revues de premier plan, telles que Academy
of Management Learning and Education ; Leadership Quarterly ; Work, Employment and
Society ; Journal of Business Research ; Asia-Pacific Journal of Management,
Sociological Methods and Research de I'Université de Harvard, pour n'en citer que
guelgues-unes. Antony a également écrit plusieurs chapitres et critiques de livres et a été
I'un des quatre éditeurs d'une série de livres en plusieurs volumes (1700 pages) publiés
par Palgrave-McMillan, le Palgrave Handbook of Management History (auquel il a
également contribué par cing chapitres). Ce livre est décrit par I'éditeur comme "I'examen
le plus complet et le plus approfondi de son sujet sur le marché".

Les recherches d'Anthony portent sur la déréglementation du marché du travail, les
travailleurs jeunes/vulnérables, la mondialisation, le role des relations de travail dans les
performances et le développement des entreprises, la stratégie d'entreprise a l'ere
numeérique, ainsi que les statistiques et I'analyse quantitative. Il s'intéresse également a
la contribution des industries agricoles mondiales a la réduction des émissions de
carbone.

Pour plus d'informations sur Anthony, veuillez consulter le site web suivant : https://www.
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Entreprise et Géopolitique - mardi 21 février 2023

1. Art contemporain, manipulation et geopolitique

Apres une formation menée entre I'Institut d'études politiques, la Faculté de Droit et les
ateliers de gravure de Paris, Aude de Kerros a aussi partagé sa vie entre I'atelier de
gravure et le studio de I'essayiste. Son intense participation a la vie artistique francaise a
fait d’elle une observatrice attentive des grandes métamorphoses de I'art. Elle est 'auteur
de nombreux articles, écrits et livres dont : « L'Art Caché — Les dissidents de I'Art
contemporain », « Sacré Art Contemporain -Evéques, inspecteurs et commissaires », «
1983-2013 - Les Années noires de la peinture - Une mise a mort bureaucratique ? », « L’
imposture de I’Art contemporain, une utopie financiére », Art contemporain/ manipulation
et géopolitique - Chronique d’'une domination économique et culturelle.

2. Entreprendre en zone de guerre : Lafarge en Syrie.
Docteur en science politiqgue, Bastien Nivet est spécialiste des questions européennes
et géopolitiques.Ses travaux ont notamment porté sur le concept de puissance, l'action

internationale de I'Union européenne, et les rapports entre géopolitique et monde de I
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entreprise. Apres 20 ans dans I'enseignement supérieur et la recherche, il est
actuellement enseignant au Lycée francais du Cap, en Afrique du Sud. »

3. Guerre économique : qui est I'ennemi ?

Nicolas Moinet est un universitaire francais spécialisé dans I'intelligence économique.
Professeur des universités en sciences de l'information et de la communication a I'lAE de
Poitiers, il enseigne également a I'école de guerre économique, a I'lLERI et intervient
régulierement a 'lHEDN. Il dirige & Poitiers le Master Intelligence Economique en
Formation a Distance et effectue ses recherches au sein du CEntre de REcherche en
GEstion (CEREGE). https://lwww.nicolas-moinet.com/

Le travail et ses espaces - mardi 22 novembre 2022
1. Le travail et ses espaces. La tentation d’un « bien-étre performatif

Titulaire d'un PHD et d’'une HDR en sciences de gestion, Jean-Pierre Bouchez est
créateur de Planet S@voir, directeur de recherche a 'université de Paris-Saclay et a ce
titre, consultant, conférencier et chercheur. Il est intervenu aupres de plus d’'une centaine
d’organisations en France et a I'étranger. |l a été auparavant dirigeant au sein de grands
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groupes industriels et I'auteur ou le co-auteur d’'une dizaine d’ouvrages, ainsi que de
plusieurs dizaines de publications académiques et professionnelles. Lauréat du Prix
Manpower HEC (mention spéciale). Il publie régulierement des points de vue dans les
grands médias francais (Le Monde, Les Echos, La Tribune). Ses travaux portent
notamment sur I'’économie du savoir, I'innovation collaborative et les espaces de travail.
Pour aller plus loin : https ://www.jeanpierrebouchez.com

2. Les espaces de travail et les services associés

Delphine Minchella est enseignant-chercheur permanent a I'Ecole de Management de
Normandie. Elle est titulaire de deux doctorats dont le dernier (en Théorie des
Organisations, soutenu en 2015) portait sur le r6le de la spatialité dans la mise en place
d’'un changement majeur de management. Depuis, I'ensemble de ses productions
(articles académiques, livres, études de cas pédagogiques, tribunes) portent sur le sujet
de I'espace (du workplace management a la socio-matérialité ; des services associés,
jusqu’aux tiers-lieux (théme sur lequel elle a récemment co-dirigé une mission de
recherche appliquée pour Action Logement).

3. Le travail et ses espaces : plus que jamais, le grand écart ?

DRH durant une vingtaine d’années dans plusieurs entreprises multinationales (Pfizer,
Johnson & Johnson, Bacardi), Loic Fourot a recemment opéré une reconversion vers la
recherche et 'enseignement en management (EMLV, IESEG). Il pilote également les
activités Recherche et Innovation du Lab’ d’ACT4 TALENTS, société a mission qui
accompagne les entreprises pour ressourcer leurs collaborateurs et développer leur
savoir-agir. Dans ce cadre, le Lab initie ou contribue avec ses partenaires a des projets
de développement sur les thématiques de I'#apprenance, de | '#innovation manageériale,
des mutations au travail, des nouvelles compétences (...).

4. Espaces de travail réels, espaces de travail virtuels : les paradoxes de la mise en
réseau innovante

Nicolas Cochard est docteur en histoire contemporaine. Il a passé 13 années comme
enseignant en histoire-géographie dans le secondaire, le supérieur et en milieu
pénitentiaire. Paralléelement, il a mené des travaux de recherche en histoire et géographie
sociale durant dix ans. Il anime la cellule R & D du groupe destinée a approfondir les
connaissance relatives a 'immobilier d'entreprise au services des projets.

Page 7


https://jeanpierrebouchez.com/

Stratégie et Business School - mardi 20 septembre 2022
1. Impact de la Recherche & Grande Ecole de Management

Pascale Bueno-Merino est Directrice de la Recherche a I'Ecole de Management
Léonard de Vinci (EMLV) et Professeur de Management Stratégique. Titulaire d'un
doctorat et d’une habilitation a diriger des recherches en sciences de gestion, elle réalise
des travaux dans les domaines de l'internationalisation des PME, de la coopération inter-
entreprises, de I'entrepreneuriat féminin, de I'entrepreneuriat agricole ou bien encore de |
impact de l'activité de recherche des Grandes Ecoles de Management. Elle est membre
de la Strategic Management Society et de I’Academy Of Management et a publié ses
travaux dans différentes revues scientifiques (M@n@gement, Management International,
Revue Francaise de Gestion, Finance Contrdle Stratégie, Revue Internationale PME,
International Journal of Entrepreneurship et Innovation, etc.) ou professionnelles.

2. 200 ans d’histoire sur la stratégie d’ESCP Europe

Normalien et docteur en sciences de gestion, Adrien Jean-Guy Passant est
actuellement Professeur Chercheur a ISTEC Business School, Paris, France. Consultant
en organisations dans plusieurs cabinets de conseil francais et internationaux, il a aussi
été enseignant vacataire a ESCP Business School et a EM LYON Business School. Ses
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recherches portent sur I'histoire critique des écoles de commerce et les
approches longitudinales de la stratégie."

3. Les approches managériales de I'internationalisation dans les business schools

Aimée Ngalla est Docteur en sciences de gestion et chercheur au laboratoire Larequoi.
Ses travaux portent principalement sur les processus d'internationalisation et les
dynamiques managériales dans les écoles supérieures de management. Elle enseigne
entre autres, le management stratégique international et le management du changement
dans différents masters de I''SM-IAE (Institut Supérieur du Management-Institut d’
Administration des Entreprises) a I'Université de Versailles saint-Quentin-en-Yvelines.

Réseau & Communication - mercredi 1er juin 2022

1. Réseaux sociaux : une communication providentielle, relationnelle ou
compassionnelle ?

Jacques Ibafiez-Bueno est Professeur en Sciences de I'Information et de la
Communication au laboratoire LLSETI de I'Université Savoie Mont-Blanc. Ses

travaux concernent principalement les méthodologies visuelles appliquées aux usages
de la communication numerisée.
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Théodora Miere est Docteur en Sciences de I'Information et de la Communication ;
Maitre de conférences HDR a I'Université Paris Saclay ; Directrice de recherches

au Larequoi, Laboratoire en Management, membre de la Chaire Réseaux & Innovations.
Ses themes de recherche portent sur la communication des organisations et les usages
professionnels et publics des TIC. Les expériences scientifiques lui ont permis de mener
des recherches interdisciplinaires sur plusieurs thématiques avec d'autres collegues, en
France, au Congo, aux USA, etc. Elle a réalisé des publications dans des revues
référencées et participé a de nombreuses manifestations scientifiques (colloques,
séminaires, journées d'études, etc.). Elle a collaboré a des ouvrages collectifs et publié
deux livres, Communication et Management stratégique paru aux Editions Universitaire
Européennes, en 2012, et Ma Chrysalide est devenue papillon, 20 ans aprés, paru aux
editions Edilivre en 2013.

2. Penser et panser sa e-réputation

Insaf Khelladi est Professeur Associé de Marketing a EMLV Business School (Paris).
Elle est titulaire d’'un doctorat en sciences de gestion et d'un MBA de I'l|AE Nice -
Université Cote d’Azur. Ses thématiques de recherche tournent autour de I'analyse des
processus cognitifs sous-jacents dans des contextes d'interaction online, offline et
homme-machine, et leurs conséquences inhérentes sur l'individu (consommateur,
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investisseur individuel), le groupe (équipes virtuelles, équipes entrepreneuriales,
cohortes générationnelles), I'organisation (e-réputation d’entreprise, maisons de
Champagne) et I'industrie (vin). Insaf acte actuellement en qualité de Real Impact Editor
pour le Journal of Knowledge Management. Ses travaux de recherche ont été publiés
dans de nombreuses revues académiques telles que JBR, TFSC, IEEE TEM, et
International Marketing Review.

Digital & Innovation - mardi 19 avril 2022
1. Pourquoi le digital oblige désormais les entreprises a innover a l'envers ?

Thomas Houy est Maitre de Conférences HDR en Management a Télécom Paris. Il
enseigne la stratégie d'entreprise et I'entrepreneuriat. Il est co-directeur scientifique du
Master 2 "Innovation et Transformation Numérique" créé avec Sciences Po Paris. Ses
recherches integrent des considérations sur la transformation digitale des entreprises et |l
porte une attention particuliere aux nouvelles bonnes pratiques d'innovation avec le
numerique. |l est I'auteur de plusieurs ouvrages et articles scientifiques sur ces sujets.
Entrepreneur a plusieurs reprises, il accompagne des sociétés et des start-ups dans le
développement de leur stratégie digitale.
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2. Et si demain l'intelligence artificielle remplacait les individus créatifs en
entreprise...?

Bérangére L. Szostak est professeur des universités a I''SM-IAE de Versailles Saint-
Quentin-en-Yvelines, Université Paris Saclay. Elle est chercheur titulaire au laboratoire
LAREQUOI. Sa spécialité est le management stratégique de l'innovation et de la
créativité organisationnelle dans des organisations variées (PME, industries culturelles et
créatives, organisations de I'Economie Sociale et Solidaire, hdpital, etc.). Ses
contributions concernent le développement de la créativité, notamment par le design
thinking. Ces travaux se retrouvent dans des revues telles que M@n@gement, Revue
francaise de gestion, Revue internationale de la PME, Revue d'Economie Industrielle,
Journal of Innovation Economics & Management, ou European Journal of Innovation
Management. Elle est I'auteur de Innovation and creativity in SMEs (WILEY, 2019, avec
C. Gay).
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3. Les musées de I'ere digitale : Vers le concept de 'omni-visite

Hajer Kefi est professeure de Management a I'Ecole de Management Léonard de Vinci -
Poble Universitaire Léonard de Vinci, détachée de I'Université Paris Cité et membre du
Business Science Institute. Ses themes de recherche portent sur les systemes
d'informations, I'analytique des médias sociaux, le marketing d’influence, I'éthique et la
technologie, la transformation digitale des organisations et des institutions d’héritage
culturel et les effets négatifs des usages digitaux (technostress, surcharge
informationnelle, addiction).

Autorité & Médiation - lundi 28 février 2022

1. Le déclin de I'autorité et la montée du managérialisme

Page 13



Jean-Etienne Joullié est Professeur de management habilité a diriger des recherches a
EMLV. Titulaire d’'un diplédme d’ingénieur de CentraleSupélec, d'un MBA de I'University of
New South Wales et d’'un PhD en philosophie de Macquarie University (Sydney), il a
enseigné dans des écoles de management en Australie, au Canada et au Koweit avant
de rejoindre EMLV. Ses recherches portent sur les fondations de la ‘pensée
management’ et de son langage.
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2. Médiation et tiers de confiance au service du bien commun

Francois Coléno est Directeur de Recherche a 'INRAE. Titulaire d’'une Habilitation a
diriger des recherches de 'UVSQ. Il est membre du conseil scientifique du Haut Conseil
des Biotechnologies. Son activité de recherche porte sur la gestion des communs dans le
secteur agricole. Il étudie en particulier 'émergence de stratégies collectives des
entreprises du secteur agro-alimentaire a I'échelle des territoires. Il couple pour cela des
recherches interventions et des approches par modélisation.

Autres évenements liés a la Chaire R#

8eme séminaire de recherche du groupe Business du DVRC
Attention to Attention: A systematic Literature Review and Research Avenues.

Short summary of the presentation — In the first part of his research, Matthieu takes an
analytical, synthetic, and critical approach, based on an in-depth literature review, to the
definition and use of the notion of attention. In this talk, he will present his first work to be
submitted to an academic journal (and first chapter of his thesis). He will define the
purpose; methodology and first results of the literature review he is developing about the
concept of attention in management and other related social sciences fields.

Matthieu Seca is currently a PhD student at the University of Paris-Saclay, under the
supervision of Professors Christophe Assens (LAREQUOI, UVSQ) and Hajer Kefi
(DVRC). He earned a master’s degree in Management Science, ETOS (Technological,
Organizational and Strategic Evolutions), obtained with honors and as valedictorian at the
University of Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines (ISM-IAE). His thesis focuses on the
mechanisms of engagement and attention capture of consumers in the context of digital
platforms for the distribution of audiovisual and more broadly cultural content.

Table ronde et Présentation de I'ouvrage "La fonction face a la digitalisation"

Coordonné par Christelle Perrin - Préface d'Axelle Lemaire, ancienne Secrétaire d'Etat
au numérique et a l'innovation
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