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L’ÉVALUATION DE LA RECHERCHE 
UNIVERSITAIRE : PRINCIPES GÉNÉRAUX 
ET APPLICATION À DEUX DISCIPLINES, 
LES SCIENCES DE L’ÉDUCATION ET LES 
SCIENCES DE GESTION

Séminaire /atelier sur le thème « l’évaluation de la recherche universitaire : 

principes généraux et application à deux disciplines, les sciences de l’éducation et 

les sciences de gestion », organisé par l'UNESCO, l'AFIRSE et le Larequoi.

https://www.larequoi.uvsq.fr/
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Objectifs :

Décrire les mécanismes d´évaluation de la recherche universitaire dans les domaines 

disciplinaires retenus, en mettant l´accent tant sur les mécanismes gouvernementaux, 

opérés par l´intermédiaire des Agences de soutien à la Recherche ou du Ministère de 

l´Éducation que sur des dispositifs alternatifs, crées par des associations de chercheurs 

et des agences d´évaluation, y compris internationales.

Identifier et analyser les types de production pris en compte par ces organismes.

S´interroger sur la pertinence des procédures d´évaluation de la recherche.

Permettre éventuellement des recommandations.

Justification :

Les pratiques d’évaluation de la recherche universitaire se sont très rapidement 

généralisées dans la plupart des pays, mises en place par les gouvernements ou des 

instances privées et encouragées par les organismes internationaux. Elles sont l’objet de 

nombreuses interrogations dans les universités et en ont en partie modifié les pratiques.

Considérant ce contexte et prenant en compte les apports de l´AFIRSE (Association 

Francophone Internationale de Recherche Scientifique en Education) depuis deux 

décennies sur la fonction et les moyens de la recherche ainsi que l´engagement de 

l´UNESCO en matière de suivi de la recherche, il est apparu nécessaire d’organiser un 

séminaire de travail visant à établir un bilan des conditions et des effets de l’évaluation 

de la recherche universitaire, en particulier dans deux domaines, celui des sciences

de l´éducation et celui des sciences de gestion.

Questions majeures :

Quels outils pour l’évaluation ? En quoi l’évaluation des structures de recherche 

universitaires et des chercheurs oriente, accélère et améliore la forme, la qualité, la 

diffusion et l’efficacité de leurs travaux? Dans quelle mesure l´évaluation a-t-elle des 

incidences sur les lignes et les objets de recherche ?

Dynamique du Séminaire :

 lundi 1 juillet 2013 (à partir de 9h) et mardi 2 juillet 2013 (jusqu’à 

17h30)

UNESCO

salle XIV (Bonvin)

1 rue Miollis

75015 Paris
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A partir des documents mis à disposition (contributions des participants et informations 

générales) et des questions principales soulevées par les règles et les pratiques de l’

évaluation de la recherche, l’organisation des débats permettra des échanges porteurs 

de nouvelles informations et compréhensions ainsi que l’élaboration de propositions 

réfléchies.

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES

Document préparatoire :

Le document préparatoire au séminaire contiendra les contributions des participants,

informant sur la situation dans leur pays, éventuellement référées à l´un des principaux

domaines retenus, sciences de l´éducation et sciences de gestion. Ces contributions

pourront mettre l’accent sur des aspects particuliers. Y seront joints des informations sur 

les réglementations à l’oeuvre dans les différents pays ainsi que des articles déjà 

publiés sur la question.

Organisation :

Véronique ATTIAS-DELATTRE, MCF sciences de gestion (UPVM), AFIRSE

, Directrice du , Professeur en sciences de gestionAnnie BARTOLI LAREQUOI

(UVSQ), LAREQUOI

Sylvie DIDOU, Directrice de recherche, Centro de Investigación y Estudios

Avanzados-CINVESTAV, OBSMAC-IESALC, MEXIQUE

Georges HADDAD, Directeur UNESCO/ED/ERF, UNESCO

Louis MARMOZ, AFIRSE

Corina PARLEA, AAP, UNESCO

Sohbi TAWIL, SPP, UNESCO

Dinah TINOCO, Professeur en sciences de gestion (UFRN), AFIRSE/BRESIL

Marisa TRINDADE, anc. responsable personnel, UB, AFIRSE

Fatima YATIM, Ingénieur de recherches, LAREQUOI

https://www.uvsq.fr/laboratoire-de-recherche-en-management-larequoi-ur-2452
https://www.uvsq.fr/laboratoire-de-recherche-en-management-larequoi-ur-2452
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