
Page 1

MANAGEMENT STRATÉGIQUE DES 
TENSIONS ORGANISATIONNELLES EN 
ENVIRONNEMENT INCERTAIN : ENJEUX ET 
LEVIERS POUR L'INNOVATION

Habilitation à diriger des recherches en sciences de gestion soutenue par Madame 

Sophie BOLLINGER (garant : Pr. Bérangère SZOSTAK)

https://www.larequoi.uvsq.fr/


Page 2

Composition du jury 

» Bérangère L. SZOSTAK, Université de Versailles Saint Quentin-en-Yvelines – ISM-

IAE (Garant)

» Gulsun ALTINTAS, Université Polytechnique Haut de France, (Rapporteur)

» Guy PARMENTIER, IAE de Grenoble (Rapporteur)

» Fanny SIMON, Université de Caen (Rapporteur)

» Mathias BÉJEAN, Université Paris Est Créteil (Examinateur)

» Thierry BURGER-HELMCHEN, Université de Strasbourg (Examinateur)

» Stela RAYTCHEVA, Université de Versailles Saint Quentin-en-Yvelines – ISM-IAE 

(Examinateur)

 lundi 16 juin 2025

Laboratoire Larequoi - UVSQ

Université Paris-Saclay

»

»

»

»

»

»

»


	Management stratégique des tensions organisationnelles en environnement incertain : enjeux et leviers pour l'innovation

