Axe PICMAC

Pilotage du Changement
et Management stratégique
des Acteurs et des Processus

, .
3 axes thématiques
> Management stratégique : missions, structures, systemes et processus h h
> Management des évolutions stratégiques, organisationnelles, sociales, d e re C e rC e
technologiques, environnementales
3 Démarches de mise en ceuvre stratégique
3 Pilotage du changement dans les entreprises et les organisations
3 (estion de I'innovation organisationnelle, managériale, ou numérique
all sein des organisations
3 Approches internationales et multiculturelles du management
Responsabilité sociale et sociétale des entreprises et des organisations
> Management de la qualité et des processus d'excellence organisationnelle

Axe MOPTIS

Management des Organisations

MRI Publiques et du Tiers Secteur

|\/| ana g eme nt > Spécificités et enjeux du management en contexte public (valeurs, double
ReS DO nsa b | e logique administrative -politique, ...)

et | n t ) g ré > Manageme|1t des grga_nismes non_ marchands, ¢ not-for-profit » (mutuelles,
associations, coopératives, fondations), ou hybrides
3 Processus organisationnels et coordination dans le champ de la santé
3 (estion des organisations, des acteurs et des systemes de Iducation
3 Management et politiques territoriales
3 Relations Public-Privé
Processus de gouvernance des organisations publiques
> Démarches de modernisation et réformes des systemes publics

Axe OCSO

Organisations, Communication
et Société

3 Encastrement de Iorganisation dans son environnement
social, culturel, politique et économique

3 mpacts et enjeux des mutations de la société

3 Approche socioculturelle des organisations, résilience, identité
et construction de sens

3 Dynamiques sociétales (responsabilité sociale, démocratie
participative...)

3 Systemes d'information et de communication des organisations
3 Enjeux organisationnels a ['&re de A générative, des data,
de 'économie de plateformes
3 Formes et organisation du travail (entrepreneuriat,
intrapreneuriat, salariat, télétravail)
3 Entreprises, institutions et intégration européenne



