
Programme
9h30  - Accueil Café

10h00 - Introduction par Pr. Thierry CÔME

 L'identité professionnelle des chefs d'établissement en EPLE
M. Florian BOULON, sous la direction du Pr. Gilles ROUET et du Dr. Mourad ATTARÇA

 Une proposition de conceptualisation de la notion d'empreinte relationnelle : source de création
de valeur et de différenciation
Mme Rania TAGUELMANE, sous la direction du Pr. Bérangère SZOSTAK et du Dr. Mourad
ATTARÇA

12h30 -  14h - Buffet déjeunatoire 

 Suggestion : la création d'une typologie par Dr Philippe ACCARD

 Résilience et hybridation organisationnelle en intégration post-fusion. 
M. Bruno FITOUSSI, sous la direction de Gilles ROUET et Hervé CHOMIENNE

 Point information

Lien Zoom : https://uvsq-fr.zoom.us/j/99052986654?pwd=l6uq8z2XmOSN6qapQwAK2BuJmmsyae.1
  ID réunion : 990 5298 6654
Code secret : 411263 

www.larequoi.uvsq.fr

 Lundi 11 mai 
    9h30 - 16h

salle 523 - bâtiment Vauban  
47, boulevard Vauban 

78047 Guyancourt CEDEX

sylvie.yung@uvsq.fr

telier
Doctoral

duLarequoi
octo a

Infos & Inscriptions
Sylvie YUNG, assistante du LAREQUOI 

sylvie.yung@uvsq.fr

16h00 - Fin de l'atelier doctoral 

https://uvsq-fr.zoom.us/j/97777904898?pwd=Q2dtdVJNMVpQNjczaXNGb2dRaHVrUT09



