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PUBLICATIONS CHAIRE R#I

Ouvrages

L’art caché enfin dévoilé - La concurrence de l’art contemporain

Aude de Kerros

https://www.larequoi.uvsq.fr/
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Le travail et ses espaces. Le pari du bien-être et de la performance
Jean-Pierre Bouchez

 

La fonction publique face à la digitalisation

Ouvrage coordonné par Christelle Perrin, Préface d'Axelle Lemaire, Ancienne secrétaire 

d'Etat au numérique et à l'innovation

https://audedekerros.fr/parution-du-nouveau-livre-daude-de-kerros-lart-cache-enfin-devoile/
https://www.deboecksuperieur.com/ouvrage/9782807337985-le-travail-et-ses-espaces
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Guerre économique : qui est l'ennemi ?

Sous la direction de Christian Harbulot, Lucie Laurent et Nicolas Moinet

 

Art contemporain, manipulation et géopolitique

Aude de Kerros

https://www.pubp.fr/management/474-984-la-fonction-publique-face-a-la-digitalisation.html#/27-format-livre_papier
https://www.nouveau-monde.net/catalogue/qui-est-lennemi/
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Notre conscience nous appartient: Clés pour la libérer

Bertrand-Marie Flourez

 

Management de l'innovation - 2e édition

Coordonné par Claudine Gay et Bérangère L. Szostak

https://www.eyrolles.com/Entreprise/Livre/art-contemporain-manipulation-et-geopolitique-9782212574296/
https://www.amazon.com/Notre-conscience-nous-appartient-lib�rer/dp/2360932306
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Réseaux, les nouvelles règles du jeu

Christophe Assens

https://www.larequoi.uvsq.fr/management-de-linnovation-2e-edition
https://www.larequoi.uvsq.fr/reseaux-les-nouvelles-regles-du-jeu
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Innovation collaborative. La dynamique d'un nouvel écosystème prometteur

Jean-Pierre Bouchez

Aristote - 10 clés pour repenser le management

Pierre d'Elbée

 

Le travail inspiré

Pierre d'Elbée

https://www.deboecksuperieur.com/ouvrage/9782807323261-innovation-collaborative
https://www.amazon.fr/Aristote-cl%C3%A9s-pour-repenser-management/dp/2804720136
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Sur l'école à la française

Alain Bouvier

https://www.editions-harmattan.fr/livre-le_travail_inspire_courtes_meditations_sous_forme_d_un_abecedaire_pierre_d_elbee-9782343153667-60943.html
https://www.editions-harmattan.fr/livre-sur_l_ecole_a_la_francaise_propos_d_un_mocking_bird_alain_bouvier-9782343243368-71502.html
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Livre Blanc - Tech : le monde d’après – un défi pour l’enseignement supérieur

De Vinci Higher Education

  DÉZOOMER 100 %100 % ZOOMER

 PAGE PRÉCÉDENTE   Page courante  /  1 PAGE SUIVANTE

 Télécharger 

=> Pour le télécharger

Articles
 

ASSENS, C. (2021) History of social Networks : from the era of bartering to the 

. Journal of Applied Business and Economics, n°23, vol 5, 37-46. collaborative economy

https://doi.org/10.33423/jabe.v23i5.4562

(2022) ASSENS, C., GERBER, F. Horizontalité et réseau : un changement de paradigme 

. Revue Internationale de Management et de Stratégie, publié en pour améliorer la Justice

ligne https://www.revue-rms.fr/

(2022) Libérer la décision dans des chaînes humaines, in Frimousse S, ASSENS, C. 

Peretti JM (dir), Quels sont les nouveaux défis de l’inclusion dans l’entreprise post-Covid 

?. rubrique « regards croisés », Question(s) de Management, vol 4, n°38.

IBANEZ-BUENO, J., MIERE, T. La communication d’un opérateur téléphonique au 

Revue française des sciences Congo : providentielle, relationnelle ou compassionnelle ? 

de l’information et de la communication, 24 | 2022 (https://journals.openedition.org/rfsic

)/13034

. Revue MIERE, T. Communication, lien social et mobilisation au Congo-Brazzaville

https://www.larequoi.uvsq.fr/medias/fichier/cp-livre-blanc-plv_1654762030665-pdf?ID_FICHE=260284&INLINE=FALSE
https://www.devinci.fr/pdf/DEVINCI_LIVRE_BLANC_Tech_Le_monde_dapres_2022_VF.pdf
https://doi.org/10.33423/jabe.v23i5.4562
https://www.revue-rms.fr/
https://journals.openedition.org/rfsic/13034
https://journals.openedition.org/rfsic/13034
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REFSICOM (Revue Recherches Francophones des Sciences de l'Information et de la 

), 11/2022.Communication

 (2022). “Educating indigenous commercial executives. A business PASSANT, A.J.-G.

school in colonial context: The case of the Indochina Higher School of Commerce (1920–

1932)”, Business History, pp.1-58.

 (2022). “L’identité organisationnelle des écoles de commerce : Vers PASSANT, A.J.-G.

une redéfinition entrepreneuriale ? Une étude de cas longitudinale d’une école de 

commerce européenne. Revue de l’Entrepreneuriat, Volume 21(1), pp.24-64.

(2022) ROY, A., PERRIN, C., ASSENS, C. Management of Conflict in Non-Profit 

. Open Journal of Social Sciences, vol 10, 440-Organization with Shared Governance

457. http://doi.org/10.4236/jss.2022.101033

(2022)  SAID, K., ASSENS, C. Offshoring strategies & governance of global value chains.

International Journal of Social Science Studies, Vol. 10, No. 2.

(2022) SAID, K., ASSENS, C. Quel avenir pour les stratégies de délocalisation face aux 

. Revue Internationale des Sciences de l’enjeux de souveraineté économique ?

Organisation, n°12, vol 1, 41-64.

Communications / Actes de colloque

. BENLEULMI, N AI Capabilities and Organizational Performance: The Role of 

Institutional Pressures and AI Orientation Use and Climate. 2022 AMS Annual 

Conference

http://www.refsicom.org/num/11-2022
http://www.refsicom.org/num/11-2022
http://doi.org/10.4236/jss.2022.101033
https://www.ams-web.org/event/2022AC
https://www.ams-web.org/event/2022AC
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