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RETOUR SUR LE COLLOQUE 
INTERNATIONAL « RESPONSIBLE 
ORGANIZATIONS IN THE GLOBAL 
CONTEXT »

Les 15 et 16 juin derniers s’est tenue à Washington DC (USA) la conférence 

internationale « Responsible Organizations in the Global Context », co-organisée 

par le laboratoire Larequoi de l’université de Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines, 

et par Georgetown University, en particulier le « Center for Intercultural Education 

and Development » (CIED) en coopération avec la « Graduate School » et la « 

School of Business »

https://www.larequoi.uvsq.fr/
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L’événement fut un grand succès. Outre la forte affluence, avec 130 participants

représentant 29 nationalités, la contribution scientifique fut elle aussi significative. 95

papiers ont été soumis et évalués en amont par un comité scientifique international, et 57

papiers furent sélectionnés et présentés au cours de 19 ateliers. Les deux journées ont

également été marquées par la communication du Prof. Andrew Pettigrew (Said

Business School, University of Oxford, UK) à l’ouverture de l’événement, sur le thème 

, et par le«Business and Society Approached Inclusively, Globally and Historically»

discours de clôture du Prof. Milé Terziovski (Dean, Graduate School of Business, Curtin

University, Australia). 

La qualité des échanges a permis d’engager une réflexion et une discussion sur les

différentes dimensions et les impacts de la « responsabilité » pour les organisations

(entreprises, institutions, gouvernements ...), tout en considérant les spécificités

nationales et les défis mondiaux. Forte de cette diversité multiculturelle et des apports

scientifiques, le sujet des « Organisations Responsables » a été traité sous plusieurs

points de vue : une perspective internationale, par des analyses faites dans différents

pays ou par des approches comparatives : une perspective institutionnelle, en étudiant à

la fois les entreprises commerciales et les organismes publics ou à but non lucratif ; et

une perspective professionnelle, en combinant les regards des chercheurs et des

praticiens.

Dans le but de valoriser les travaux de cette conférence, plusieurs projets de publication

sont prévus. Après un processus de sélection, un ouvrage reprenant certaines

communications-clés sera édité par Palgrave MacMillan, et les meilleurs articles seront

publiés en anglais dans deux numéros des revues classées RFAP (Revue Française d’

Administration Publique) et RIMHE (Management & Human Enterprise).

 

Quelques extraits des nombreuses appréciations des participants reçues après le
colloque :

» What a great event! I want to express you my compliments and my gratitude for 

being part of it. Congratulations.

 Événement organisé le 15 et 16 juin 2017

Georgetown University, Washington DC

Hotel & Conference Center

»
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» I thoroughly enjoyed the event and know one of the reasons for its success was 

the warmth and conviviality of the atmosphere which you created.

» C'était un grand moment. Merci pour cette bouffée d'air frais.

» Je tiens à vous remercier et à vous féliciter pour la qualité scientifique et d'accueil 

de votre colloque. Ce fut un vrai plaisir.

» I found it very interesting. It was a wonderful experience that I enjoyed a lot. 

» Je tenais à vous remercier très sincèrement pour l’organisation extraordinaire du 

colloque à GU qui a permis de nourrir des échanges constructifs pour la recherche.

» Félicitations pour l'organisation et la qualité des échanges. Ce fut un évènement 

enrichissant à tous points de vue, humains et intellectuels.

» …
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